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3. ผลงานทางวิชาการ
      3.1 หนังสือตำรา หรือเอกสารประกอบการสอน

Jommaroeng R., Hair H., Thongkrajai C., Kangbipoon K., and Bootchadee S. (2023). “The
New Normal for Young Transgender Women in Thailand Unspoken Gender-Based
Violence in the Time of COVID-19” in Mitchell, C., & Smith, A. (Eds), The Girl in the
Pandemic. New York: Berghahn Books. URL:
https://doi.org/10.1515/9781800737792-013      

      3.2 งานวิจัย
ชีรา ทองกระจาย. (2565). อัตลักษณ์ “คนข้ามเพศ”

และการเปลี่ยนแปลงของความหลากหลายทางเพศในสังคมไทย. ขอนแก่น:
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์. (-).

      3.3 บทความทางวิชาการ
             3.3.1 ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาต ิ   

ชีรา ทองกระจาย. (2566). “จาก “กะเทย” สู่ “ผู้หญิงข้ามเพศ”
การเปลี่ยนแปลงเชิงวาทกรรมว่าด้วยอัตลักษณ์ทางเพศในสังคมไทย.” วารสารมานุษยวิทยา, 6
(1). หน้า 143-182.
URL: https://so06.tci-thaijo.org/index.php/jasac/article/view/266735/178552      

นนทศักดิ์ สีสุดชา และชีรา ทองกระจาย. (2565). “สถาบันอุดมศึกษาไทย:
การดำเนินนโยบายส่งเสริมความเท่าเทียมทางเพศภายในสถาบันอุดมศึกษา
กรณีศึกษามหาวิทยาลัยขอนแก่น.” วารสารจุดยืน, 9 (2). หน้า 59-95.
URL: https://wsc.soc.cmu.ac.th/journal/issue_upload/0.83599000-1672392597.pdf      

Thongkrajai, C. (2022). “Femininity in Transition: Sex, Gender, and Sexuality Experiences of
Thai Transgender Migrants in Europe.” Advances in Southeast Asian Studies, 15 (2).
หน้า 177–194.
URL: https://doi.org/10.14764/10.ASEAS-0077      

             3.3.2 ตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาต ิ   
Thongkrajai, C. (2022). "Femininity in Transition: Sex, Gender, and Sexuality Experiences of

Thai Transgender Migrants in Europe". Advances in Southeast Asian Studies, 15 (2).
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Page 177 - 194.
URL: https://aseas.univie.ac.at/index.php/aseas/article/view/6770/7803      

             3.3.3 ตีพิมพ์ในการประชุมวิชาการระดับชาต ิ   
ชีรา ทองกระจาย. (2566).

การสำรวจทัศนคติและประสบการณ์เกี่ยวกับสิทธิความหลากหลายทางเพศของบุคลากรภาครั
ฐ เพื่อการพัฒนาชุดตัวชี้วัดความเสมอภาคและความหลากหลายทางเพศ (Gender Equality
and Diversity Index – GEDI) ในหน่วยงานรัฐ. ในการประชุมวิชาการประชากรศาสตร์แห่งชาติ,
จัดโดยสมาคมนักประชากรไทย เมื่อวันที่27 เมษายน 2566.
URL:
https://thaipopulation.org/Download/2023-Documents/2023-TPA-Proceeding-edit.pdf
     

             3.3.4 ตีพิมพ์ในการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ (Proceedings)    
4. ประสบการณ์การสอนระดับอุดมศึกษา     3     ปี

5. ภาระงานสอน    
       5.1 ระดับปริญญาเอก (สาขาวิชาสังคมวิทยา)

       HS 477 101 Principal Concepts in Sociology

       HS 477 104 Critical Sociological Theory

       HS 477 105 Seminar in Sociological Theory

       HS 477 106 Seminar on Current Issues in Sociology

       5.2 ระดับปริญญาตร ี(สาขาวิชาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา)

       HS 402 301 Social Organization

       HS 420 001 Cross-Cultural Literacy

       HS 421 002 Introduction to Cultural Anthropology

       HS 422 110 English for Sociology and Anthropology

       HS 422 401 Introduction to Research Methodology in Sociological and Anthropological

       HS 423 117 Sociology of Sexuality

       HS 423 207 Gender Culture and Society

       HS 423 403 Qualitative Research Methodology
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